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Reglamento O

Normativa de Tecndlogos en Ciencias Médicas autorizados por el Colegio de Médicos y
Cirujanos

-Usted esta en la ultima version de la norma-
Version de la Norma: 7 de 7

COLEGIO DE MEDICOS Y CIRUJANOS DE COSTA RICA
(Nota de Sinalevi: El Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica aprob6 una nueva Normativa de Tecndélogos en Ciencias Médicas del Colegio
de Médicos y Cirujanos de Costa Rica, y publicada en el Alcance Digital N° 108 a La 102 del 28 de mayo de 2021)
COMUNICA:

La Junta de Gobierno en la sesion ordinaria 2017-08-23 celebrada el 23 de agosto del 2017, se tomd el acuerdo que dice: En uso de las
facultades que le confiere el articulo 10 de la Ley N° 3019 del 8 de agosto de 1962, Ley Organica del Colegio de Médicos y Cirujanos de la
Republica de Costa Rica. Y el Decreto Ejecutivo No 2613-SPPS denominado Reglamento General para autorizar Profesionales Dependientes de
las Ciencias Médicas y a Técnicos en Materias Médico Quirdrgicas.

Considerando:

I. Que la Junta de Gobierno del Colegio de Médicos y Cirujanos en sesionN°2015-05-27 del 27 de mayo del 2015, acordé conformar
comision para la modificacién integral de la normativa.

Il. Que existe en la normativa vigente algunos vacios legales de aspectos importantes y de actualizaciéon para el gremio de Tecnélogos, por lo que
se hace necesario modificar la normativa existente.

IIl. Que en cumplimiento de las disposiciones de la Junta de Gobierno, el Comité de Tecndélogos en Salud, en su sesion celebrada el 22 de
setiembre del afio 2015, acordé aprobar la revision del nuevo texto, mismo que una vez sea aprobado por la Asamblea General de Tecnélogos en
Ciencias Médicas, sera puesto en conocimiento a la Junta de Gobierno para su respectiva aprobacion y publicacion.

IV. Que en cumplimiento de las disposiciones de la Ley N° 3019 del 8 de agosto de 1962, Ley Organica del Colegio de Médicos y Cirujanos
de la Republica de Costa Rica, la Junta de gobierno mediante sesién ordinaria N°2017-08-23celebrada el 23 de agosto del 2017, acord6 la reforma
integralde la “Normativa de Tecnélogos en Ciencias Médicas del Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica”. Por tanto,

Aprueba:

La siguiente:

Normativa de Tecndlogos en Ciencias Médicas del Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica
Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1°-Ambito de aplicacién. Los Tecnologos en Ciencias Médicas (en adelante se denominaran Tecndlogos), debidamente
autorizados por el Colegio de Médicos y Cirujanos de la Republica de Costa Rica (que en adelante se denominara Colegio de Médicos y Cirujanos)
para el ejercicio legal de sus funciones, segln se indica en la Ley Organica del Colegio de Médicos y Cirujanos de la Republica de Costa Rica y se
regiran por dicha ley, su reglamento, la presente normativa y otras disposiciones legales vinculantes.

Ficha Articulo 1

Articulo 2°-Definiciones. Para los efectos de la presente normativa se establecen las siguientes definiciones:

a) Asamblea General de Tecnélogos en Ciencias Médicas: es el 6rgano de mayor jerarquia de los Tecnélogos en Ciencias Médicas y es
administrado por un Comité Coordinador.

b) Bachiller universitario: pertenece al segundo nivel de la educacion superior universitaria (grado). Este se otorga a las personas que
cumplen con los requisitos de un programa universitario, con una carga académica de 120 al44 créditos, con una duracion de ocho ciclos
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lectivos de quince semanas o su equivalente.

c) Certificado de aprovechamiento: es el documento probatorio de que una persona ha cumplido con los requisitos de un programa o
plan de estudios técnicos en una de las Tecnologias reconocidas por el Colegio de Médicos y Cirujanos. Este certificado debe incluir la
institucién que lo otorga, nombre, cédula del egresado y la disciplina técnica.

d) Comité de Tecnodlogos en Ciencias Médicas: corresponde a los representantes electos por la Asamblea General de Tecnologos con
funciones definidas por esta normativa y por la Junta de Gobierno.

e) Crédito: es la unidad valorativa del trabajo del estudiante equivalente a tres(3)horas reloj semanal de trabajo de él, durante 15 semanas
aplicadas a una actividad que ha sido supervisada, evaluada y aprobada por el profesor.

f) Diploma: es el documento probatorio de que una persona ha cumplido con los requisitos correspondientes a un plan o programa de
estudios. En este documento se consigna la institucion que lo otorga, pais, el nombre del egresado, preparacién técnica o grado académico
y el titulo.

g) Diplomado: pertenece al primer nivel de la educacion superior universitaria(pregrado). Este se otorga a las personas que cumplen con
los requisitos de un programa universitario (carrera corta) con una duracion de al menos cuatro ciclos lectivos de quince semanas o su
equivalente y 60 a 90 créditos o un plan de estudios parauniversitario (carrera corta) con una duracién de al menos dos afios.

h) Grado: es el elemento del diploma que designa el valor académico de los conocimientos y habilidades del individuo, dentro de una
escala creada por las instituciones de Educacién Superior para indicar la profundidad y amplitud de esos conocimientos y habilidades en
cuanto éstos puedan ser garantizados por el diploma. (Segin Convenio Nacional para crear una Nomenclatura de Grados y Titulos de
Educacion Superior Universitaria del Consejo Nacional de Rectores)

i) Junta de Gobierno: es el 6rgano directivo en pleno del Colegio de Médicos y Cirujanos.
j) Ley Organica: corresponde a la ley N° 3019 del 08 de agosto de 1962denominada "Ley Organica del Colegio de Médicos y Cirujanos de
la Republica de Costa Rica" y sus reformas.

k) Preparacién técnica: corresponde al plan o programa de estudios en el area de la educacién técnica formal no universitaria. Es la
designacién que se le otorga a las personas que cumplan con los requisitos de un plan o programa de estudios técnico presencial, con una
duracion de al menos de mil veinte(1020) horas efectivas en cursos tedrico-practicos, y que incluya como minimo una practica supervisada
cuya duracion sea al menos de quinientas setenta y ocho (578) horas debidamente certificadas por la institucion académica.

1) Tecnélogo: es el recurso humano con formacion técnica o académica (técnico, diplomado o bachiller universitario) en areas de las
ciencias médicas, cuya practica se caracteriza por la aplicaciéon de conocimiento técnico, para contribuir a la promocion, a la prevencion, al
diagndstico médico, al tratamiento médico, asi como colaborar con la gestion administrativa relacionada con la salud. Las labores antes
descritas se desarrollaran bajo supervision médica directa o indirecta segiin corresponda.

m) Tecnologia: es un conjunto de conocimientos técnicos de las ciencias médicas que le permite al personal calificado, contribuir a la
promocién, a la prevencion, al diagnéstico médico, al tratamiento médico, asi como colaborar con la gestién administrativa relacionada con
la salud.

n) Titulo: es uno de los elementos que contiene el diploma y designa el objeto del conocimiento o del quehacer humano en la que el
individuo ha adquirido ciertas habilidades y destrezas. El titulo, en su alcance mas simple, designa el area de accién en que ha sido
formado y capacitado. (Segun Convenio Nacional para crear una Nomenclatura de Grados y Titulos de Educacién Superior Universitaria del
Consejo Nacional de Rectores).

0) Supervision médica directa: la labor del Tecnélogo estara bajo la supervision de un Médico Especialista en su disciplina. Esta
supervision se efectuara en forma presencial mediante la instruccién inmediata y directa del Médico asignado hacia el Tecnélogo o bien
mediante instrucciones verbales o escritas previas a la ejecucion del acto a efectuar por el Tecnélogo. En la medida de lo posible, toda
instruccion quedara anotada en un expediente o una bitacora que se levantara al efecto.

En casos excepcionales y dentro del ambito institucional pablico, la supervisién hacia el Tecnélogo puede ser delegada a un Residente de

la misma Especialidad, siempre bajo la supervision del Médico Especialista.
Cuando no haya posibilidad de contar con el Médico Especialista respectivo, la supervision la dara otro Médico Especialista relacionado con
su consulta o bien un Médico y Cirujano.

Ficha Articulo 2
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Capitulo 1l
De la Autorizacién del Ejercicio de la Profesion
Articulo 3°—De las disciplinas Autorizadas: El Colegio de Médicos y Cirujanos, reconoce las siguientes Tecnologias en Ciencias
Médicas:

3.1. Citologia. Se reconoce como sinénimo los siguientes términos: Cito tecnologia.
3.2. Diseccion. Se reconoce como sinénimo, los siguientes términos: diseccion de autopsias; Diseccion y tanatopraxia.

3.3. Electrocardiografia.
3.4. Encefalografia.

3.5. Se reconocen como sinénimos, los siguientes términos: Emergencias y Rescate; Emergencias Médicas y Rescate;
Emergencias Médicas Prehospitalarias y Rescate; Urgencias Médicas; Atencion pre Hospitalaria y Atencion Prehospitalaria y en
Emergencias; Emergencias Médicas Prehospitalarias. (Asi reformado el inciso anterior en sesion ordinaria 2022-05-18 del 18 de
mayo de 2022)

3.6. Gastroenterologia

3.7. Hemodinamia.

3.8. Histologia. Se reconoce sinénimo los siguientes términos: Histotecnologia.

3.9. Imagenes Médicas. Se reconoce como sinénimo los siguientes términos Imagenologia diagnéstica; Imagenologia diagnéstica y
terapéutica; Imagenologia médica; Procedimientos radiolégicos; Radiologia; Radiologia y Diagnéstico por Imagenes.

3.10. Oftalmologia.

3.11. Ortopedia. Se reconoce como sinénimo los siguientes términos: Ortopedia y rehabilitacion; Tecno ortopedia y trauma.

3.12. Podologia. Se reconoce como sinénimo, las siguientes: Podologia clinica.

3.13. Prétesis y Ortesis.

3.14. Registros Médicos. Se reconoce como sinénimo, los siguientes términos: Administracion de sistemas de informacién en salud;
Administracién de sistemas de informacién de salud y registros; Registros médicos y sistemas de informacién en salud; Registros y
estadisticas de la salud; Sistemas de informacién en salud.

3.15. Salud Ambiental (Solicitud de autorizacion voluntaria).
3.16. Salud ocupacional. Se reconoce como sinénimos: Gestor en Salud Ocupacional y Ambiente.
3.17. Saneamiento Ambiental
3.18. Urologia.
3.19. Electrofisiologia
3.20. Tecno cardiologia y Hemodinamia.
3.21. Embalsamado y otras técnicas de preservacion de piezas anatémicas para docencia.
3.22. Histocitotecnologia
(Asi reformado los incisos 3.1) al 3.22) anterior en sesion ordinaria 2026-06-10, celebrada el 10 de junio de 2026)

Cualquier otra que a futuro aprueba la Junta de Gobierno del Colegio de Médicos y Cirujanos en adelante (Junta de Gobierno).

En las Tecnologias que se sefialan a continuacion, no se aceptaran la autorizacién de nuevos solicitantes. Sin embargo, aquellas personas
gue ya se encuentran autorizadas previo a la vigencia de esta normativa, mantendran sus derechos como tales, incluyendo la posibilidad del
ejercicio de dicha Tecnologia. Lo anterior, mientras se mantenga al menos un tecndlogo autorizado y activo en dicha tecnologia, ésta se mantendra
vigente, caso contrario ésta desaparecera automaticamente de la lista de Tecnologias en Ciencias Médicas reconocidas.

1)Anestesiologia.

2)Audiologia.- Se reconoce como sinénimo de esta Tecnologia, los siguientes términos: Audiometria; Audiotecnologia.
3)Radiofisica.

4)Radioterapia.
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5)Medicina nuclear.

6)Nutricion.

T)Terapiafisica.- Se reconoce como sinénimo de esta Tecnologia, las siguientes: Fisioterapia; Fisioterapia y rehabilitacion.

8)Terapia ocupacional.

9)Terapia respiratoria.

10)Terapia de la voz y el lenguaje.

11) Ortopedia. - Se reconoce como sinénimo de esta Tecnologia, los siguientes términos: Ortopedia y rehabilitacion y Tecnortopedia y
Trauma.

(Asi adicionado el inciso anterior en sesién ordinaria N° 2019-06-05 del 5 de junio de 2019)

Ficha Articulo 3

Articulo 4°-Requisitos de autorizacion. Para obtener la autorizacion para el ejercicio de una Tecnologia reconocida y autorizada
previamente por el Colegio de Médicos, el solicitante debe demostrar ante la Junta de Gobierno del Colegio de Médicos y Cirujanos de la
Republica de Costa Rica (que en adelante se denominara Colegio de Médicos) el cumplimiento a cabalidad, obligatorio de los siguientes requisitos,
los cuales se presentaran ante la Plataforma de Servicios:

a)Oficio a la Fiscalia General: oficio debidamente firmado y dirigido al médico a cargo del puesto de Fiscal General de la Junta de
Gobierno, en la que le solicita ser autorizado como Tecn6logo en Ciencias Médicas.

b) Férmula de registro de autorizacion: Dicho documento se lo facilitara la Plataforma de Servicios o se podra acceder desde la
pagina web del Colegio. La informaciéon brindada debe ser clara, completa, veraz y con letra legible. El solicitante debe guardar
compromiso con el colegio, de mantener actualizados estos datos suministrados y sefalar lugar de notificaciones.

c) Documento de identidad: Los solicitantes nacionales, deben mostrar la cédula de identidad, la cual se debe encontrar en buen
estado y al dia. En el caso de los solicitantes extranjeros, deben presentar e la cédula de residente o pasaporte (en buen estado y al
dia).

d) Certificacion original antecedentes penales: Conforme a los principios contenidos en la Ley 8220 (Ley de Proteccién al Ciudadano
del Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos) este documento exonera la presentacion de la informacion Ad Perpetua Memoria,
contenida en la Ley Organica del Colegio de Médicos y Cirujanos.

Se debe presentar original de la Certificacion de antecedentes penales emitida por el Registro Judicial, del Poder Judicial de la
Republica de Costa Rica, cuando el Tecndlogo haya residido en los Gltimos diez afos en el pais.

Cuando el Tecnélogo solicitante tuviera mas de diez afios de residir fuera del territorio nacional, debe aportar una certificacion de
antecedentes penales emitida por el pais donde ha residido los Ultimos diez afios y en caso de imposibilidad, una declaracion jurada
protocolizada ante Notario PUblico, donde manifieste que ni en su pais de residencia, ni en otro pais ha sido condenado penalmente.

Los Tecndlogos extranjeros con menos de diez afios de vivir en Costa Rica, deberan aportar, certificaciéon de su antecedente penal
(criminal o legal),emitida por las autoridades correspondientes del pais de origen o del Gltimo pais de residencia.

e)Pago de los derechos de autorizacion: Que la Junta de Gobierno estipule y que se encuentre vigente en la fecha de la solicitud.
Este pago no es reembolsable, en caso de que la solicitud no sea aceptada.

f) Fotografia: Una fotografia tamafio pasaporte reciente en traje formal.

g) Curso de Etica para Tecnélogos: Aprobar satisfactoriamente el curso de ética, que para tal fin imparte el Comité de Tecnélogos en
Ciencias Médicas (que en adelante se denominard Comité de Tecn6logos). Este curso tiene una validez de un afio.

h) Demostrar comprensiéon y dominio del idioma espariol: Este requisito sélo debe ser presentado por los solicitantes extranjeros no
hispano-parlantes, es decir cuya primera lengua no sea el idioma espafiol. Se debe presentar original y copia de la certificacion emitida
por la facultad de letras, de la Universidad de Costa Rica o universidad estatal; en la cual se compruebe mediante examen de
comprension linguistica en espafiol, que el solicitante tiene un nivel intermedio alto (este nivel corresponde al nivel B2 del marco comun
europeo de referencia para las lenguas).

Cuando el solicitante extranjero no hispano-parlante, demuestre con prueba documental idénea que aprobd en un centro educativo
(autorizado por la entidades gubernamentales correspondientes tanto para su funcionamiento como para impartir los planes o programas
de estudio) donde el idioma espafiol se utilice como primera o segunda lengua, ya sea de educacién primaria, secundaria, técnica,
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parauniversitaria, o universitaria; sera exonerado del cumplimiento de este requisito.

i) Reciprocidad: Los solicitantes extranjeros deberan demostrar que en su pais de origen los tecndlogos en ciencias médicas
costarricenses pueden ejercer su tecnologia en igualdad de condiciones que en nuestro pais.

Sin perjuicio de lo que indica la Ley Orgéanica en su articulo N°7 inciso e) en relacién con el requisito de reciprocidad, quedan
exonerados del cumplimiento de este requisito:

i. Aquellos que ostenten el estatus migratorio de residencia permanente de libre condicién.

ii. Aquellos extranjeros que no tengan residencia permanente, pero que ostenten una condicion migratoria de refugiado.

iii. Los extranjeros que tengan dos afios de estar casado con conyuge costarricense o bien que tengan al menos tres afios de

convivencia en unién de hecho, cumpliendo con los requisitos que establece el articulo 242 del Cédigo de Familia.

iv. Aquellos extranjeros que hayan cursado la Tecnologia a autorizar en instituciones académicas costarricenses.

v. El requisito de reciprocidad establecido en la Ley Organica le sera aplicable a aquellos solicitantes que no estén en ninguna de

las condiciones anteriores, y que su intencién de ingresar a nuestro pais es con fines laborales.
j)Original y copia del diploma de bachiller de educacién media(Secundaria):Para los solicitantes que realizaron estudios en el
extranjero, deberan aportar ademas certificacion emitida por la Direccién de Gestion y Evaluacion de la Calidad, del Ministerio de
Educacidn Publica, donde se establezca que se reconocen y equiparan los estudios al Bachiller en Ensefianza Media costarricense.
k)Original y copia del diploma de conclusién y aprobacién o certificado de aprovechamiento de la Tecnologia: En alguna de las
Tecnologias autorizadas por el Colegio de Médicos. En los casos que corresponda segun lo indicado en esta normativa, se podra aportar
diploma de conclusién y aprobacién (que en adelante se denominara diploma) o certificado de aprovechamiento de técnico, diplomado o
bachiller universitario.

El diploma o certificado de aprovechamiento debe ser emitido por la institucion académica formadora; autorizada segun la legislacion del
pais, tanto para su funcionamiento como para impartir los planes o programas de estudio y para la emisién de los correspondientes
diplomas o certificados. Dicha institucién académica formadora podra ser publica o privada y puede contar con el aval del Consejo
Nacional de Rectores, Consejo Nacional de Ensefianza Superior Universitaria Privada o Consejo Superior de Educacion.

I) Reconocimiento y equiparacion de estudios: Cuando asi lo requiera la Juntad e Gobierno, todos los estudios realizados en el
extranjero deben ser reconocidos y equiparados por el Consejo Nacional de Rectores (CONARE) o por el Consejo Superior de
Educacién (CSE) segun corresponda.
m)Certificacion de estudios o equivalente: Donde se especifique periodo en que realizaron los estudios, carga académica (por horas
o créditos), que en ningln caso podra ser inferior a una duraciéon de al menos de mil veinte(1020) horas efectivas en cursos teorico-
practicos y que, incluya como minimo una practica supervisada cuya duracién sea al menos de quinientas setenta y ocho (578) horas
debidamente certificadas por la institucion académica, las materias aprobadas y la duracién en horas de la practica supervisada.

Para las instituciones académicas extranjeras que indiquen la carga académica en créditos deben indicar la equivalencia de creditaje (es
decir el valor del crédito expresado en horas de la actividad académica realizada por el estudiante).

Esta documentacion debe ser emitida por la institucion académica formadora y contar al menos con el sello oficial de la misma.

n) Autenticaciones de documentos emitidos en el extranjero: Todos los atestados emitidos en el extranjero sin excepcion, deberan
ser presentados con las autenticaciones de las autoridades del pais de origen, la del consul o embajador de Costa Rica en dicho pais y
la del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la Republica de Costa Rica; o segun lo establecido en el2Convenio de La Haya
suprimiendo la exigencia de legalizacion de los documentos publicos extranjeros del 05 de octubre de 1961 (Convenio de Apostilla) para
los paises firmantes.

o)Traducciéon de documentos: Todo documento aportado en idioma distinto al espafiol sin excepcion, debera venir con la traduccién al
espafiol respectiva, hecha por un traductor oficial autorizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la Republica de Costa
Rica.

p) Autorizacion de gestion en linea: La Plataforma de Servicios queda autorizada para recibir o enviar documentos o gestiones en
linea, mediante procesos digitalizados por internet u otra red interna o externa autorizada, siempre que existan los mecanismos para
asegurar la legitimidad de los mismos.

qg)Jurado Calificador y Examen de Suficiencia Teorico Practico: Cuando el solicitante haya realizado estudios en el extranjero, la
Junta de Gobierno del Colegio de Médicos y Cirujanos, nombrara un jurado calificador en la Tecnologia, ante el cual el solicitante se
someterd a examen de suficiencia tedrico-practico.

r)Cuando se cree una nueva Tecnologia, los solicitantes que deseen inscribirse en la misma, lo podran hacer sin cumplir con el requisito
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de examen de suficiencia teorico-practico. Lo anterior hasta el momento en que existan cinco (5) Tecnélogos debidamente inscritos y
autorizados por el Colegio de Médicos y Cirujanos en dicha Tecnologia.
s) Tratandose de estudios realizados en territorio nacional, el Colegio tendra un plazo de dos meses para dictar formal resolucion,
contados a partir de la entrega de los documentos en Plataforma de Servicios.
t) Para el caso de estudios realizados en el extranjero, el plazo para emitir la resolucion final sera de dos meses contados a partir de la
notificacion de las calificaciones del examen de suficiencia tedrico-practico.
u) Con respecto al examen de suficiencia teérico-practico, una vez recibidos los requisitos a satisfaccion del Colegio, se debera fijar
fecha para su aplicacion efectiva dentro de un plazo no mayor a los seis meses.

Todos los requisitos indicados en este articulo pueden ser variados en cualquier momento por la Junta de Gobierno del Colegio de Médicos

y Cirujanos y seran de aplicacién inmediata, una vez publicada la modificacion de la normativa en el Diario Oficial La Gaceta.

Ficha Articulo 4

Articulo 5°-Del jurado calificador. El jurado calificador de la Tecnologia, ante el cual el solicitante se sometera a examen de suficiencia
tedrico préctico; estara integrado por tres miembros propietarios y un miembro suplente, autorizados por el Colegio de Médicos y activos en la
Tecnologia a evaluar y que cuenten con al menos cinco (5) afios de experiencia demostrada en la misma (a excepcion en casos debidamente
justificados y aprobados por la Junta de Gobierno). Dicho Jurado Calificador esta conformado de la siguiente manera:

a) Un Tecnologo, que represente al Comité Coordinador.

b) Un tecndlogo, que represente a la Asociacion de Tecnoélogos respectiva. En caso no de haber asociacion de Tecnoélogos, sera
nombrado por la Junta de Gobierno.

c) Un profesor de la Tecnologia, nombrado por la Junta de Gobierno. En caso que la Tecnologia no se imparta en Costa Rica, se
nombrara a un miembro inscrito en la Tecnologia con experiencia demostrada de al menos 5 afios en la misma.

d) El miembro suplente sera nombrado por la Junta de Gobierno.

Ficha Articulo 5

Articulo 6°-El solicitante tendra derecho a recusar los miembros del jurado, presentando carta ante la Direccién Académica, exponiendo las
razones que fundamenten la recusacion, dentro del plazo de tres dias habiles luego de que se le notifique la integracién de dicho jurado.

Ficha Articulo 6

Articulo 7°- Son causales para solicitar la recusacion de los miembros del jurado calificador, las siguientes:
a) Cuando exista interés directo en el resultado del examen tedrico- practico de alguno de los miembros del jurado calificador.
b) Ser el solicitante cényuge, conviviente, ascendiente, descendiente o pariente hasta el tercer grado de consanguinidad, o segundo de
afinidad de alguno delos miembros del jurado calificador.
¢) Haber sido alguno de los miembros del jurado calificador apoderado, representante o administrador del solicitante o viceversa. Esta
causal se extiende al cényuge, conviviente, ascendiente y descendiente de cualquiera de los miembros del tribunal examinador o del
solicitante.
d) Ser acreedor, deudor, fiador o fiado, empleado o patrono en relaciéon con el solicitante.
e) Existir o haber existido, un proceso jurisdiccional o administrativo en que figuren como contrarios, los miembros del tribunal y el
solicitante o sus parientes indicados en el inciso b.
f) Ser o haber sido, en el ultimo afio, compafero de trabajo en el mismo servicio.
g) Haber externado, en publico o privado, opinion a favor o en contra de alguna de las partes.
h) Haber sido alguno de los miembros del tribunal examinador perito o testigo en algun proceso administrativo o judicial a favor o en
contra del aplicante o viceversa.

No se dara estudio a ninguna solicitud que no se encuentre fundamentada en alguna de las causales antes sefialadas. Seran motivo de
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abstencién por parte de alguno de los miembros del jurado calificador, las mismas causales de recusacion aqui establecidas.

Ficha Articulo 7

Articulo 8°-Del examen de suficiencia tedrico practico. El examen de suficiencia consta de dos partes, una parte teérica y una
practica. Se debe aprobar simultdneamente cada una de las partes del examen de suficiencia, con nota igual o superior a 70 en escala de
evaluacion de 0 a 100, para considerar que el mismo se aprob6 satisfactoriamente. Con respecto al examen de suficiencia aplica 2lo siguiente:

a) El solicitante tendra derecho a presentar recurso de revocatoria ante la Direccion Académica, dentro del plazo de tres (3) dias habiles
después de recibida la notificacion de su calificacion. En caso de que se rechace el recurso de revocatoria, podra presentar recurso de
apelacién ante la Junta de Gobierno, dentro del plazo de cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de notificacién de la resolucion.
Ambos recursos deberan estar debidamente motivados y exponer claramente las razones y fundamentos del mismo, con su contenido de
respaldo documental y bibliografico. Tanto la Direccién Académica como la Junta de Gobierno tienen un plazo de dos meses para emitir
resolucién sobre los recursos.

b) En caso de no aprobar el examen de suficiencia tedrico-practico deberan transcurrir como minimo tres meses desde la presentacion
del primer examen de suficiencia entre la fecha de resolucion final de la prueba presentada (reprobada) y la nueva solicitud de examen,
asi sucesivamente hasta la aprobacion efectiva del mismo.

c) Todas las convocatorias del examen de suficiencia se realizaran segln las condiciones establecidas en la presente normativa y la
normativa de evaluacién vigente.

Ficha Articulo 8

Articulo 9°-Ambito de la autorizacion del ejercicio de la Tecnologia. Unicamente los Tecndlogos en Ciencias Médicas debidamente
autorizados por el Colegio de Médicos y Cirujanos, podran ejercer la Tecnologia a nivel nacional en puestos de trabajo con tal caracter y
denominacion. El ejercicio de la Tecnologia debe ajustarse en todo momento a la legislacion vigente del Colegio de Médicos y Cirujanos, con
especial atencion a las disposiciones del Cédigo de Etica Médica.

Ficha Articulo 9

Articulo 10°-Requisitos de inscripcion de nuevas tecnologias. Para inscribir una nueva tecnologia en la lista oficial autorizada y
reconocida por el Colegio de Médicos y Cirujanos, el interesado debera presentar ante la Junta de Gobiernos solicitud por escrito indicando:
a) Nombre de la tecnologia que solicita se incluya en la lista oficial reconocida por el Colegio de Médicos y Cirujanos.
b) Razones por las cuales se solicita la autorizacion de la nueva tecnologia.
c) Fundamentos cientificos que conformen la nueva tecnologia. Se debe aportar las referencias internacionales y los documentos
cientificos que sustentan y fundamentan la solicitud.

Ficha Articulo 10

Articulo 11°- Procedimiento para la inscripcién de nuevas tecnologias. Definicion: Proceso administrativo realizado por el Colegio de
Médicos y Cirujanos, mediante el cual un tecnélogo, solicita la autorizaciéon para ejercer en una tecnologia cumpliendo a cabalidad los requisitos
generales y especificos, establecido por este Reglamento.

En lo referente a la gestion de la inscripcion de nuevas tecnologias en la lista oficial reconocida por el Colegio de Médicos y Cirujanos, se
procedera de la siguiente manera:

Con la intencién de realizar el debido andlisis de la solicitud, se debe adjuntar de caracter obligatorio el programa de estudios de la nueva
tecnologia, certificacion de estudios o equivalente, donde se especifique duracion del programa de estudios, carga académica (por horas o
créditos), asi como el titulo y grado académico que se otorga al culminar el programa de estudios cuando corresponda. La Direccion Académica
debera solicitar el criterio técnico correspondiente al Comité de Tecnélogos para la revision de la nueva disciplina.
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La solicitud y todos los documentos aportados, seran evaluados por la Junta de Gobierno. De considerarlo necesario la Junta de Gobierno
se asesorara con los entes u érganos que estime pertinente.

La Junta de Gobierno, posterior a la aprobacion de la autorizacién de la nueva tecnologia en la Lista Oficial de Tecnologias autorizadas y
reconocidas por el Colegio de Médicos y Cirujanos, procedera a su inclusion en la presente normativa y a su publicacion en el diario oficial La
Gaceta.

Sélo la Junta de Gobierno esta facultada y tiene potestad legal, para aprobar o denegar las solicitudes de inclusiéon de nuevas tecnologias
al Colegio de Médicos y Cirujanos.

Tratandose de la inclusién de nuevas tecnologias en la lista oficial reconocida, el Colegio tendra un plazo de seis meses para aceptar o
denegar la solicitud, el cual podra prorrogarse hasta por un mes adicional, cuando se considere procedente pedir criterio a las asociaciones
médicas, expertos u otros 6rganos consultivos.

Autenticaciones de documentos emitidos en el extranjero: Todos los atestados emitidos en el extranjero sin excepcion, deberan ser
presentados con las autenticaciones de las autoridades del pais de origen, la del Cénsul o Embajador de Costa Rica en dicho pais y la del
Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la Repu2blica de Costa Rica; o segun lo establecido en el “Convenio de la Haya Suprimiendo la
Exigencia de Legalizacion de los Documentos Publicos Extranjeros del 05 de octubre de 1961” (Convenio de Apostilla) para los paises firmantes.

Traduccion de Documentos: Todo documento aportado en idioma distinto al espafiol, sin excepcién, debera venir con la traduccién al
espafiol respectiva, hecha por un traductor oficial autorizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la Republica de Costa Rica

Ficha Articulo 11

Articulo 12°-Inclusién de nuevas tecnologias. Se faculta a la Junta de Gobierno, incluir en la lista oficial reconocida por el Colegio de
Médicos y Cirujanos, tecnologias distintas a las que se establecen por esta normativa.
a) La Direccion Académica, podra realizar las gestiones de las solicitudes, analizard los casos, solicitard criterios y verificara el
cumplimiento de requisitos, y emitira una recomendacion a la Junta de Gobierno.
b) La Direccion Académica enviara copia del oficio que se elevara a la Junta de Gobierno al Comité de Tecn6logos con la lista de las
nuevas solicitudes de autorizacion.

Ficha Articulo 12

Articulo 13°-De las gestiones para la autorizacion como Tecnélogo. La Junta de Gobierno, delega en la Direccién Académica, la
gestion administrativa o de criterio técnico de las solicitudes de autorizacién al Colegio de Médicos y Cirujanos, bajo el siguiente procedimiento:
Sélo la Junta de Gobierno, esté facultada y tiene potestad legal, para aprobar o denegar las solicitudes de autorizacion al Colegio de Médicos y
Cirujanos.

Ficha Articulo 13

Articulo 14°-De la elaboracién de perfiles profesionales. Los Tecnélogos en Ciencias Médicas deberan contar con un perfil profesional,
el cual debera ser revisado y actualizado cuando las condiciones asi lo requieran para cada tecnologia autorizada. EI Comité de Tecndlogos,
elaborara una propuesta inicial del perfil, podran asesorarse técnicamente con la asociacion de médicos especialistas o asociacion de tecndlogos
respectiva. Finalmente el Comité de Tecndlogos, sera el responsable de presentar la recomendacion final del perfil profesional ante la Junta de
Gobierno para su aprobacién.

Sélo la Junta de Gobierno, estd facultada y tiene potestad legal, para aprobar o denegar los perfiles profesionales de las distintas
tecnologias, pero esta podra delegar en la Direccion Académica, la Fiscalia y/o el Departamento Legal, la revisién integral del texto tanto por forma
como por fondo previo a su aprobacion.

Ficha Articulo 14
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Capitulo 111
Del Comité Coordinador de Tecndlogos
Articulo 15°-Del Comité Coordinador de Tecnélogos. El Comité Coordinador de los Tecnélogos en Ciencias Médicas autorizados por el
Colegio de Médicos estara conformado por siete integrantes electos en Asamblea General que se designaran para el desempefio de los siguientes
cargos: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Vocal |, Vocal Il y Vocal lll respetando en la medida de lo posible la paridad y
representatividad de género.

Ficha Articulo 15

Articulo 16°-Conformacion del Comité de Tecndlogos. La eleccion del Comité de Tecnologos en Ciencias Médicas, se realizara
mediante Asamblea General ordinaria; durante la eleccion, respetando en la medida de lo posible, la representacién de las diferentes tecnologias,
debiendo dar prioridad de participacion a otras tecnologias no representadas en el Comité Coordinador de Tecnélogos en ejercicio.

Sus integrantes duraran en sus funciones dos afos; los puestos se elegiran por mitades de la siguiente manera: Afio impar: Correspondera
la eleccién de Presidente, Tesorero, Secretario y Vocal Il; Afio par: Correspondera la eleccion de Vicepresidente, Vocal | y Vocal Ill. Tomaran
posesién de sus cargos una vez juramentados por la Junta de Gobierno en la sesidn inmediata siguiente a la elecciéon de la asamblea general de
Tecnélogos.

Los integrantes del Comité de Tecndlogos, podran ser reelectos hasta por tres periodos de forma consecutiva en el mismo puesto.

Ficha Articulo 16

Articulo 17°-Sesiones del Comité Coordinador y quérum. EI Comité Coordinador de Tecndlogos sesionara de forma ordinaria dos
veces al mes los dias y horas que se indiquen en la primera sesién del afio y sesionara extraordinariamente cuantas veces sea necesaria previa
convocatoria por el Presidente o el Vicepresidente con al menos cuarenta y ocho horas de antelacién a la fecha sefialada para la sesién.
Conformaran quérum la mayoria absoluta de sus integrantes.

Ficha Articulo 17

Articulo 18°-Requisitos para ser miembro del Comité Coordinador de Tecndélogos. Para ser miembro del Comité Coordinador de
Tecnélogos, se requiere:

a) Estar autorizado por el Colegio de Médicos y Cirujanos.
b) Estar al dia en el pago de las cuotas de la autorizacion.
c) Estar presente al momento de la eleccion.
d) No podran postularse como candidatos a cargos de eleccion del Comité de Tecndlogos, aquellos Tecnélogos que no se encuentren en
pleno uso de sus derechos o bien que hayan sido sancionados del ejercicio de la profesion por los tribunales de justicia o por la Junta de
Gobierno por violacion al Cédigo de Etica en los dltimos diez afios.

Ficha Articulo 18

Articulo 19°-Funciones del Comité de Tecndélogos. Son fines y funciones del Comité las siguientes:
a)Representar a todos los Tecn6logos de las diferentes tecnologias autorizadas ante la Junta de Gobierno o a quien esta delegue y
demas instituciones publicas o privadas.
b)Programar anualmente, en la primera sesién ordinaria, el cronograma de reuniones con un minimo de dos veces por mes en forma
bisemanal.
c)Presentar ante la Junta de Gobierno a quien esta delegue, las propuestas de reglamentos y perfiles relacionados con el ejercicio de
las Tecnologias en Ciencias Médicas.
d)Denunciar ante la Fiscalia General del Colegio de Médicos y Cirujanos cualquier falta contra el Codigo de Etica, la Ley, las
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disposiciones del Colegio de Médicos, Comité de Tecndélogos y cualquier otra normativa vinculante.

e)Recomendar la actualizacién de los perfiles de los Tecnélogos en Ciencias Médicas.

f)Colaborar con el Colegio de Médicos y Cirujanos en la recaudacion de las cuotas mensuales de los Tecndlogos en Ciencias Médicas,
por concepto de autorizacion.

g)Apoyar en el mejoramiento académico y social de los Tecnélogos en Ciencias Médicas.

h)Presentar cada afio ante la Asamblea General de Tecnodlogos en Ciencias Médicas un programa de sus actividades y su
correspondiente presupuesto.

i) Presentar a los demas integrantes del Comité de Tecndlogos en forma previa y por escrito, cualquier proyecto para su respectivo
tramite y aprobacion.

j)Delegar en uno de sus integrantes la participacion activa cuando asi sea convocado por el Tribunal de Etica ante cualquier proceso
ejercido en contra de un Tecnélogo en Ciencias Médicas.

k) Nombrar y juramentar en calidad de delegados a los Tecnélogos propuestos entre ellos mismos.

1) Convocar ordinaria o extraordinariamente a Asamblea General de Tecndlogos en Ciencias Médicas cuando asi se requiera.

m) Cumplir con las demas funciones que esta normativa disponga o las que la Junta de Gobierno le asigne, asi como las que le sean
delegadas por la asamblea general del Comité de Tecn6logos en Ciencias Médicas.

n) Conceder permiso para separarse de sus cargos hasta por cuatro meses, a los integrantes del Comité de Tecnélogos.

Ficha Articulo 19

Articulo 20°-Del juramento. Todo integrante electo para asumir funciones en comisiones, delegaciones o cualquier otra actividad, debera
juramentarse ante el Comité de Tecnélogos no pudiendo ejecutar funciones, hasta tanto no cumpla este requisito.

El texto del juramento es el siguiente:

"¢:Jurdis a Dios y prometéis a la Patria y al Colegio observar y defender la Constitucion y las Leyes de la Republica y cumplir fielmente los
deberes de vuestro destino?
Si asf lo hiciereis, Dios os ayude y si no, El, la Patria y el Colegio os lo demanden".

Ficha Articulo 20

Articulo 21°-Sobre los permisos, ausencias y renuncias de los integrantes del Comité de Tecnélogos.
a) Las solicitudes de permisos por ausencia, incapacidad o enfermedad deberan presentarse al Comité de Tecndlogos estar
debidamente justificados por escrito y con la documentacion idénea, las cuales seran conocidas en la siguiente sesién para su
aprobacioén o rechazo.
b)En caso de renuncia de dos de sus integrantes con voto debera el Comité de Tecn6logos convocar a asamblea general extraordinaria,
mismo procedimiento se llevara a cabo en los casos por renuncia o ausencia definitiva del fiscal.

Ficha Articulo 21

Articulo 22°-De las funciones del Presidente. Son funciones del presidente del Comité de Tecnélogos:
a) Representar a todos los Tecndlogos de las diferentes tecnologias autorizadas ante la Junta de Gobierno o a quien ésta delegue y
demas instituciones publicas o privadas
b)Presidir las sesiones del Comité de Tecndlogos y las asambleas generales de Tecnélogos en Ciencias Médicas.
c) Convocar a sesiones extraordinarias del Comité de Tecndlogos o a solicitud de algin miembro del comité o del fiscal.
d) Conceder permiso para separarse de sus cargos hasta por un mes, a los integrantes del Comité de Tecnélogos.
e) Presentar ante el Comité de Tecnélogos toda la correspondencia que reciba enfor2ma oficial.
f) Confeccionar, conjuntamente con el tesorero cada afio, el informe financiero y econémico anual que debe presentarse a la asamblea
general de Tecndlogos en ciencias médicas y a la Junta de Gobierno.
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g) Brindar un informe anual de labores a la asamblea general ordinaria de Tecno6logos en Ciencias Médicas.

h) Firmar conjuntamente con el secretario las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de Tecn6logos asi como las de
Asambleas Generales de Tecndlogos en Ciencias Médicas.

i)Refrendar con su firma, los diplomas o certificados que expida el Comité de Tecndlogos y/o la Junta de Gobierno relacionados a la
autorizacion del ejercicio de una tecnologia.

j)En caso de empate en una votacion del Comité de Tecndlogos, el presidente tendra doble voto.

Ficha Articulo 22

Articulo 23°-De las funciones del Vicepresidente. Son funciones del Vicepresidente:
a)Todas las funciones del articulo anterior cuando sustituya al Presidente en sus ausencias temporales.
b)Colaborar con el Presidente en aquellas labores en las que sea solicitado.
c)Convocar a Sesiones Extraordinarias del Comité de Tecndlogos, cuando el Presidente no quiera o pueda hacerlo.

Ficha Articulo 23

Articulo 24°-De las funciones del Secretario. Son funciones del Secretario:
a) Firmar conjuntamente con el Presidente las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité de Tecnélogos, asi como de las
de asambleas generales de Tecnologos en Ciencias Médicas.
b) Comunicar las resoluciones de la Asamblea General y del Comité de Tecndlogos cuando ello no corresponda al Presidente.
c) Llevar al dia los libros de actas de Asamblea General y sesiones del Comité de Tecnélogos.
d)Cualesquiera otras atribuciones que sefialen las leyes, o cualquier otra atribucién sefialada por el ordenamiento juridico, la Asamblea
General y el Comité de Tecndlogos.

Ficha Articulo 24

Articulo 25°-De las funciones del Tesorero. Son funciones del Tesorero:
a) Firmar conjunta o separadamente con el Presidente las solicitudes de materiales ante la direccion administrativa o a quien este
delegue.
b) Confeccionar la primera quincena de julio de cada afio el presupuesto anual para ser analizado por parte del Comité de Tecnélogos y
una vez aprobado por este, se elevara a la Junta de Gobierno para su aprobacion.
c) Confeccionar el informe financiero y econémico anual que debe presentarse a la asamblea general de Tecnélogos en Ciencias
Médicas y la Junta de Gobierno.
d) Solicitar autorizacion a la Direccion Administrativa o a la Junta de Gobierno para el desembolso de los montos presupuestados.
e) Solicitar a la Direccion Administrativa, trimestralmente los estados financieros que correspondan.
f) Reunirse con el Tesorero de la Junta de Gobierno para fijar las prioridades presupuestarias del Comité de Tecnélogos.

Ficha Articulo 25

Articulo 26°-De las funciones de los vocales. Son funciones de los vocales:
a) Sustituir en orden de numeracién, al Presidente en ausencia del Vicepresidente y a todos los demas miembros del Comité de
Tecndlogos en sus ausencias, asumiendo las obligaciones y deberes del respectivo cargo.
b)Cualquiera otra que le asigne el Comité de Tecnélogos.
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Ficha Articulo 26

Articulo 27°-Del Fiscal. Es un 6rgano auténomo, que velard porque todas las decisiones emanadas del Comité de Tecndlogos sean
apegadas a derecho y a las normas juridicas vigentes. Su nombramiento tendrd una vigencia en sus funciones de dos afios y se elegira en el
mismo acto en que se eligen: el Vicepresidente, Vocal | y Vocal Ill. Tendra voz pero no voto, por lo anterior el Fiscal no forma parte del Comité de
Tecnélogos.

Para ser Fiscal se requieren los mismos requisitos que para ser electo miembro del Comité de Tecnélogos descritos en esta normativa.

Ficha Articulo 27

Articulo 28°-De las funciones del Fiscal. Son funciones del Fiscal:
a)Velar por la observancia y cumplimiento de la Ley Organica y su reglamento y cualquier otra normativa publicada por el Colegio de
Médicos y Cirujanos.
b)Conocer los procedimientos de fiscalizacion y tramite de denuncias disciplinarias o judiciales relacionados con la presente normativa;
asi como el marco legal aplicable en el area de las Tecnologias en Ciencias Médicas, para lo cual se podra asesorar con la Fiscalia
General y el Departamento Legal.
c)Conocer e investigar conjuntamente con la Fiscalia General del Colegio de Médicos y Cirujanos, las denuncias interpuestas en contra
de los Tecn6logos o cualquier otra persona que ejerza ilegalmente las tecnologias autorizadas por este colegio profesional.
d)Denunciar ante la Fiscalia General del Colegio de Médicos y Cirujanos a los Tecnélogos en Ciencias Médicas que se aparten de la
observancia de las leyes, reglamentos, Codigo de Etica y cualquier otra normativa relacionada con el ejercicio de las tecnologias y el
ejercicio ilegal de la profesion.
e)Convocar a Asamblea General extraordinaria o sesion extraordinaria del Comité de Tecndlogos para informar cualquier tema de
relevancia que considere pertinente.
f)Presentar un informe anual a la Asamblea General ordinaria de Tecnélogos en Ciencias Médicas de la gestion de su cargo.
g) Desarrollar herramientas de gestion para la correcta labor de su funcion.
h) Participar en conjunto con la Fiscalia General del Colegio de Médicos y Cirujanos en la fiscalizacion activa y preventiva de los
Tecndlogos en Ciencias Médicas.

Ficha Articulo 28

Articulo 29°-De la Asesoria Legal. El Comité de Tecnélogos, contara permanentemente en sus reuniones y actividades programadas con
asesoria legal brindada por el departamento legal del Colegio de Médicos y Cirujanos, la cual debe ser realizada de manera objetiva por un
profesional con licenciatura en derecho debidamente activo e incorporado al Colegio de Abogados quien brindara su criterio desde una perspectiva
netamente juridica.

Ficha Articulo 29

Capitulo IV
De la Asamblea General
Articulo 30°-De la Asamblea General. Le corresponde a la Asamblea General la suprema regencia del Comité de Tecnélogos, se reunira
ordinariamente una vez al afio en la primera quincena del mes de febrero, para escuchar los informes anuales y realizar la eleccién de los nuevos
integrantes del Comité de Tecndlogos o del Fiscal segun corresponda; se reunira extraordinariamente, cuando asi lo amerite, por la solicitud escrita
del uno por ciento de los Tecnoélogos inscritos y activos o por solicitud expresa del Fiscal. Sus resoluciones seran de acatamiento obligatorio para
los Tecnélogos en Ciencias Médicas.
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Ficha Articulo 30

Articulo 31°-De la forma de convocar aAsamblea General. Las convocatorias a Asamblea General ordinaria o extraordinaria del Comité
de Tecnologos en Ciencias Médicas, se haran por publicaciéon en uno de los diarios de mayor circulaciéon nacional, la pagina web o por cualquier
otro medio electrénico con cinco dias habiles de anticipacion, sin contar en este plazo el dia de la publicacion, ni el de la celebracion de la
asamblea.

Cuando queden vacantes uno o mas puestos del Comité de Tecnoélogos incluyendo el del Fiscal, antes de concluir su periodo, la
convocatoria que se indigue sera en un plazo no menor de veinte dias habiles después de ocurrir la renuncia, con el objeto de elegir a las personas
gue deban integrar el nuevo Comité de Tecnélogos y hasta el vencimiento del periodo respectivo.

Ficha Articulo 31

Articulo 32°-Del quérum. La Asamblea General se considerara constituida con la presencia de por lo menos treinta miembros activos y al
dia en sus obligaciones. En caso de no haber quérum en la primera convocatoria, la asamblea se reunira una hora después de la sefialada con
cualquier nimero de miembros presentes, debiéndose advertir esta situacion en el aviso de convocatoria.

Ficha Articulo 32

Articulo 33°-Del derecho al voto. Los Tecnoélogos activos, debidamente autorizados y al dia en sus obligaciones con el Colegio de
Médicos y Cirujanos seran los Unicos con derecho a voz y voto en las asambleas generales ordinarias o extraordinarias y los Unicos que contaran
para determinar el quérum. La verificacién del estar activo y al dia con el pago de las obligaciones, se constatard con la identificacion del
Tecndlogo, confrontada con la lista o programa que para tal fin aporte el departamento financiero contable del Colegio de Médicos.

Ficha Articulo 33

Articulo 34°-Atribuciones de la Asamblea General ordinaria. Son atribuciones de la Asamblea General ordinaria:
a) Elegir a los nuevos integrantes del Comité de Tecnoélogos, asi como al Fiscal.
b) Conocer y aprobar los informes anuales de Presidencia, Tesoreria y Fiscalia. Esta aprobacién requiere el voto afirmativo de por lo
menos la mitad mas uno, de los asambleistas presentes.
c) Conocer, aprobar o revocar la actuacién o resoluciones de los integrantes del Comité de Tecndlogos, en casos de apelacion
interpuesta.
d) Conocer de los asuntos que presente el Comité de Tecnologos o la Junta de Gobierno.
e) Las resoluciones de la Asamblea General, en materia de su competencia, estaran sujetas a aprobacion de la Junta de Gobierno en lo
gue le afecte a ésta.

Ficha Articulo 34

Articulo 35°-Atribuciones de la Asamblea General extraordinaria.

a) Conocer como Unico punto aquel por el que fuera convocado.

b) En los casos en que se destituya o exista renuncia de alguno de los miembros del Comité de Tecn6logos durante el periodo de su
nombramiento, la asamblea elegira a los nuevos miembros que ocuparan los puestos vacantes.

Ficha Articulo 35
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Articulo 36°-De la votaciéon en asambleas. La votacién se realizara de forma publica cuando se deba tomar cualquier acuerdo sometido
a discusién para su aprobacion o no. La votacion se realizara de forma secreta para la eleccion de los miembros que integraran el Comité de
Tecnélogos o bien por acuerdo segun lo determine la asamblea general. Los miembros del Comité de Tecndlogos tendran iguales derechos y
obligaciones que los demas asambleistas.

La aprobacién de los acuerdos sera por mayoria simple y en caso de empate se debera someter nuevamente a votacion.

Ficha Articulo 36

Articulo 37°-Del voto asistido. El Tecnélogo con necesidades especiales, podra votar de manera asistida por un Tecnélogo de su entera
confianza, para lo cual se tomara en cuenta estrictamente la voluntad del votante y se indicara en el acta respectiva los motivos por los cuales el
voto fue emitido de forma asistida.

Ficha Articulo 37

Articulo 38°-Aprobacion de informes. Los informes una vez aprobados por Asamblea General deberan ser presentados junto con el acta
de la asamblea a la Junta de Gobierno dentro de los siguientes quince dias habiles para su respectiva aprobacion.

Ficha Articulo 38

Capitulo V
Del Proceso de Elecciéon del Comité de Tecnélogos
Articulo 39°-Eleccién de integrantes al Comité de Tecnélogos. La eleccion se realizard en Asamblea General para tal fin convocada y
su votacion sera secreta obligatoriamente de conformi8dad con los siguientes lineamientos:
a) Los asambleistas emitiran su voto directo en boletas disefiadas para tal efecto, las cuales seran depositadas en las urnas respectivas.
b) Se elegira cada puesto vacante de manera individual.
c) Cada asambleista tiene derecho a un voto para cada uno de los puestos vacantes a elegir.
d) Los integrantes del Comité de Tecndlogos tendran iguales derechos y obligaciones que los demas asambleistas, lo mismo que los
escrutadores.

Ficha Articulo 39

Articulo 40°-Requisitos para postularse a cargos del Comité de Tecnélogos. Podran postularse como candidatos a cargos de eleccion
del Comité de Tecndlogos, aquellos Tecnélogos que se encuentren en pleno uso de sus derechos o bien que no hayan sido suspendidos del
ejercicio de la profesion por los tribunales de justicia o por la Junta de Gobierno por violacién al cédigo de ética en los Ultimos diez afios, para lo
cual debera presentar antes o al inicio de la asamblea que sea convocada para esos efectos los siguientes documentos:

a) Llenar el formulario de candidatura.

b)Presentar original certificacién antecedentes penales, emitido por el poder Judicial.

c)Presentar original de la certificacién de no encontrarse en el Registro de Infractores del Colegio de Médicos y Cirujanos, emitida por la
Fiscalia General del Colegio de Médicos y Cirujanos.

Para el cumplimiento de este articulo, los incisos b) y c) podran ser sustituidos mediante declaracién jurada que dejara rendida antes o al
inicio de la asamblea que sea convocada.

Todo postulante debera estar presente en el momento de la votacion.

Ficha Articulo 40
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Articulo 41°-Votos nulos. Seran nulos los votos que presenten irregularidades tales como ilegibilidad, confusién, votacion multiple y los
gue presenten cualquier alteracion en la intencién del voto.

Ficha Articulo 41

Articulo 42°-Del escrutinio. Para esta eleccion la asamblea general nombrara entre los presentes a tres escrutadores quienes no podran
ser integrantes del Comité de Tecno6logos ni Fiscal, tampoco podran ser candidatos a eleccion, pero si tendran derecho a emitir su voto en forma
secreta como los demas asambleistas.

La eleccidn se realizara llevando el siguiente procedimiento:

a) Los escrutadores contaran los votos emitidos en presencia de la asesoria legal quienes firmaran conjuntamente un acta para tal fin
elaborada, el resultado sera entregado de inmediato al Fiscal en ejercicio.

b) El Fiscal en ejercicio comunicara a viva voz el resultado de dicha votacion a los asambleistas y el secretario en ejercicio levantara un
acta de lo acontecido.

c¢) La conformacion del nuevo comité debera ser publicado dentro los siguientes quince dias habiles después de haberse juramentado por
la Junta de Gobierno en uno de los diarios de mayor circulaciéon nacional, asi como a sus jefaturas inmediatas y se debera comunicar por
escrito a los miembros electos sus cargos y funciones.

d) La votacion se resolvera por mayoria simple de votos validos presentes al momento de la eleccion.

e) Si en el primer escrutinio hubiese un empate, se repetira la votacion Unicamente entre los candidatos que hayan quedado empatados
con mayor cantidad de votos. Si en ésta segunda votacion hubiese empate, el cargo sera ocupado por el candidato de mayor edad.

f) Los integrantes electos asumiran sus cargos una vez juramentados.

g) En caso de presentarse alguna anomalia o inconformidad en la eleccién, la misma sera puesta en conocimiento de forma oral y pablica
ala asamblea general en el mismo acto y la cual resolvera de la misma forma al respecto.

Ficha Articulo 42

Capitulo VI
De los Recursos Econdmicos Presupuestarios
Articulo 43°-De los recursos econdmicos. Los recursos econémicos para el funcionamiento del Comité de Tecnélogos, estaran
conformados por aquellos que la Junta de Gobierno asigne provenientes de las cuotas mensuales que paguen los Tecndlogos y por los derechos
de autorizacién, de conformidad con el presupuesto presentado por el Comité de Tecndlogos y su correspondiente aprobacion.

Ficha Articulo 43

Articulo 44°-De la ejecucion del presupuesto. Para gestionar el desembolso de aquellos fondos aprobados en el presupuesto, se debe
seguir el procedimiento general, que establece el Colegio de Médicos y Cirujanos para todas sus dependencias.

Ficha Articulo 44

Capitulo VII
De los Estados o Condiciones del Tecnélogo
Articulo 45°-De la autorizacién Para mantener la autorizacién el Tecnélogo debera cumplir con lo dispuesto por la Junta de Gobierno; las
disposiciones del Comité de Tecndlogos, encontrarse al dia el pago de las cuotas de autorizacién y no estar suspendido en el ejercicio de la
tecnicidad.
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Ficha Articulo 45

Articulo 46°-De los estados y condiciones de autorizacién. Los Tecnélogos gozaran de diferentes condiciones y estados de su
autorizacion entre los cuales se encuentran: activo inscrito, inactivo, moroso suspendido, mayores de 65 afios activo, pensionado por vejez activo,
pensionado por vejez inactivo, ausente, visitantes y cualquier otro que la Junta de Gobierno designe a futuro, con las disposiciones que para cada
caso particular aplique.

Para cumplir con esta disposicion no solamente debera ajustarse en uno de los supuestos antes dichos, sino que también, debera
comunicar por escrito su cambio de condicién cuyo cambio empezara a regir a partir de la notificacion del acuerdo en firme por la Junta de
Gobierno.

Ficha Articulo 46

Articulo 47°-De la renuncia por cambio a profesional afin. Aquellos Tecnélogos que ostenten un grado académico de licenciatura o
superior en la misma u otra tecnologia, que se encuentren al dia en sus obligaciones y cumplan con los requisitos establecidos para ser
autorizados como Profesionales Afines, podran, mediante oficio, dirigido al Comité de Tecndlogos, solicitar la renuncia o inactivaciéon temporal o
definitiva de su codigo profesional. No obstante, si manifiesta continuar activo como Tecnologo debera cancelar ambas cuotas de autorizacion
segun corresponda.

Ficha Articulo 47

Articulo 48°-De la defuncién. Podran los familiares de primer grado de consanguinidad o afinidad que asi lo demuestren conforme a lo
establecido en la Normativa del Beneficio de Gastos Funerarios solicitar ayuda econémica por los gastos funerarios, de sepelio o incineracion de
los Tecnélogos autorizados al Colegio de Médicos y Cirujanos en el momento de su fallecimiento.

Ficha Articulo 48

Articulo 49°-Causales de suspension del ejercicio profesional. Se suspendera en el ejercicio profesional al Tecnélogo:
La suspension de la autorizacion del Tecndlogo por morosidad correra a partir de la publicacién del acuerdo en firme de la Junta de Gobierno en el
diario oficial La Gaceta, la misma se levantara con el pago de las cuotas atrasadas.
a) Que no cumpla con las disposiciones normativas y reglamentarias que regulan el ejercicio de la tecnologia.
b) Que ejerciere una tecnologia diferente a la que esta autorizado.
c) Al que faltare en el pago de tres 0 mas cuotas de colegiatura, con las consecuencias que sefiala la Ley Organica y su reglamento, asi
como también la Ley de Cobro Judicial.
La suspension de la autorizacion del Tecndlogo por morosidad correra a partir de la publicacién del acuerdo en firme de la Junta de
Gobierno en el diario oficial La Gaceta, la misma se levantara con el pago de las cuotas atrasadas.

Ficha Articulo 49

Capitulo VI
Deberes y Obligaciones del Tecnélogo en Ciencias Médicas
Articulo 50°-Deberes del Tecnélogo. El Tecnélogo autorizado por el Colegio de Médicos y Cirujanos debera:
a) Cumplir con lo que dispone la ley orgénica y su reglamento, la Junta de Gobierno; el Comité de Tecndlogos; el Cadigo de Etica
Médica y demas normativas internas del Colegio de Médicos y Cirujanos.
b) Consignar el codigo profesional de autorizacién vigente en cada uno de los procedimientos en que intervenga como Tecnologo, o

Tomado en: 12/08/2026 Pagina 16 de 19



Pagina 17 de 19
PGR

— A\ Procuraduria General de la Republica

cuando asi sea requerido en algin documento oficial, anteponiendo a su cdédigo profesional la letra “T” o las siglas “TEC” en
mayusculas.

¢) Cumplir con las cuotas mensuales ordinarias o extraordinarias establecidas.

d) Denunciar cualquier irregularidad contraria al ejercicio de la tecnologia o al buen funcionamiento del Colegio de Médicos y Cirujanos,
y obtener respuesta, seguin los procedimientos.

e) Adecuar en todo momento su comportamiento publico o privado, como cualquier otro ciudadano, a las normas sociales de buena
conducta y de idoneidad profesional.

f) Mantener actualizada la informacién personal exigida por el Colegio de Médicos y Cirujanos, para sus propios registros.

g) Informar por escrito cualquier cambio de condicién en la autorizacién dada ya sea por jubilacion, salida del pais, o inactividad en el
ejercicio de la Tecnologia en Salud.

h) Todo lo demas previsto en las leyes, decretos, reglamentos y acuerdos del Colegio de Médicos y de esta normativa.

Ficha Articulo 50

Articulo 51°-Derechos de los Tecnélogos. Los Tecndlogos autorizados por el Colegio de Médicos y Cirujanos podran:
a) Ejercer la Tecnologia, para lo cual le fue autorizado su ejercicio profesional dentro del territorio nacional.
b) Participar activamente de los programas de capacitacion continua del Colegio de Médicos y Cirujanos.
c)Ser convocados a asambleas generales ordinarias y extraordinarias con derecho a voz y voto.
d)Aprovechar responsablemente los convenios y otros beneficios vigentes firmados por el Colegio de Médicos y Cirujanos.
e)Elegir y ser electos para integrar el Comité de Tecnologos, comisiones, delegaciones u otros cargos.
f)Proponer y solicitar, conforme las disposiciones de esta normativa, la convocatoria a asamblea general extraordinaria.
g)Por medio del Comité de Tecnélogos, solicitar el giro de los rubros cuando asi sea procedente y aprobado por Junta de Gobierno, para
actividades cientificas, culturales u otras de interés para todos los Tecndlogos autorizados.
h)Solicitar el uso de las instalaciones del Colegio de Médicos y Cirujanos para actividades cientificas, sociales y culturales, segun la
disponibilidad y normativa interna establecida para tal efecto.
i)Los Tecndlogos jubilados que ya no ejerzan su profesién y deseen continuar autorizados, podran solicitar por escrito, el cambio de
condicion al Comité de Tecnélogos quienes informaran a la Junta de Gobierno para su resolucion.

Ficha Articulo 51

Capitulo I1X
De las Sanciones
Articulo 52°-De las correcciones disciplinarias. Las correcciones disciplinarias que la Junta de Gobierno imponga a los Tecnélogos en
Ciencias Médicas seran las contempladas por la Junta de Gobierno, basandose para ello en el procedimiento sefialado en las normativas
previamente publicadas para tales efectos.

Ficha Articulo 52

Articulo 53°-De la competencia para dictar las correcciones. Correspondera a la Junta de Gobierno, de conformidad con su Ley
Organica y su reglamento, corregir disciplinariamente a los Tecndlogos. Toda sancion debera ser comunicada al Comité de Tecnoélogos y tramitada
mediante debido proceso segln corresponda.

Ficha Articulo 53

Articulo 54°-De las sanciones alos miembros del Comité de Tecndélogos. Los integrantes del Comité de Tecnologos seran sancionados
con la remocién de su cargo, previo debido proceso segun corresponda, cuando incurran en una de las siguientes causales:
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a) En el caso que alguno de los integrantes del Comité de Tecnoélogos faltare de forma injustificada a cuatro sesiones consecutivas, 0 no
consecutivas, en un mismo trimestre.

b) Cuando se ausentare aln con justificacion a seis de las convocatorias ordinarias sefialadas de manera reiterada o alterna en un mismo
ano.

¢) Cuando presente llegadas tardias, con mas de cuarenta y cinco minutos una vez iniciada la sesion de por lo menos seis de las
convocatorias ordinarias sefialadas de manera reiterada o alterna en un mismo afo.

d) Aquellos Tecnologos que no se encuentren en pleno uso de sus derechos o bien que hayan sido suspendidos del ejercicio de la
profesion por los Tribunales de Justicia o por la Junta de Gobierno por violacién al Cédigo de Etica durante el ejercicio de su cargo.

Ficha Articulo 54

Capitulo X
De los Recursos
Articulo 55°-De los recursos contra el Comité de Tecnoélogos. Contra las resoluciones del Comité de Tecnologos procede el recurso de
revocatoria que resolvera el mismo Comité de Tecndlogos, y el de apelacion para ante la Asamblea General de Tecndlogos. Ambos recursos
deberan establecerse conjuntamente, en un plazo no mayor a cinco dias habiles de la notificacion del acto. El Comité de Tecndlogos en caso de
confirmar el acuerdo, convocara inmediatamente a Asamblea General en caso de apelacion.

Ficha Articulo 55

Articulo 56°-De los recursos contra la Asamblea General de Tecnélogos. Contra las resoluciones de la Asamblea General de
Tecnélogos, cabe recurso de revision ante la Junta de Gobierno, recurso que debera plantearse a mas tardar en los cinco dias habiles siguientes a
la fecha de la Asamblea General en que se tomé el acuerdo. Ningln asunto podra revisarse mas de una vez. Las resoluciones de la Junta de
Gobierno, en lo referente a la materia de Tecndlogos, daran por agotada la via administrativa. Contra las resoluciones de la Junta de Gobierno, se
podra seguir el procedimiento establecido en la Ley Organica.

Ficha Articulo 56

Capitulo XI
Disposiciones Finales
Articulo 57°-De las reformas. Las reformas parciales o totales de la presente normativa, deberan aprobarse por la asamblea general de
tecndlogos, convocada con este proposito, siempre que cuente con el quérum requerido, y por la Junta de Gobierno en dltima instancia.
Las normativas o reformas aprobadas por la asamblea general, para que entren en vigencia, deben ser aprobadas por la Junta de
Gobierno, quien las publicara una vez aprobadas en el diario oficial La Gaceta.

Ficha Articulo 57

Articulo 58°-Norma supletoria. Todos aquellos aspectos que no estén cubiertos por esta normativa y que en algin momento requieran
alguna accion, ésta se apegara a la normas generales y especificas del Colegio de Médicos en primera instancia, asi como también seran de
aplicacién por orden jerarquico las leyes y reglamentos en atencion al ejercicio ilegal de la profesion.

Ficha Articulo 58

Articulo 59°-Documentacion electréonica. Conforme a lo dispuesto en la "Ley de Certificados, Firmas Digitales y Documentos
Electrénicos", todos los documentos y resoluciones a que se refiere la presente normativa podran ser presentados o comunicados respectivamente
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en soporte electrénico, empleando para ello cualquiera de los formatos que al efecto comunique la Junta de Gobierno y mediante el uso de
la firma digital certificada.

Ficha Articulo 59

Articulo 60°-Derogaciones. Esta normativa deroga cualquier otra disposicion legal de igual o inferior rango o acuerdos de Junta de
Gobierno que se le oponga.

Ficha Articulo 60

Articulo 61°-Vigencia. Rige a partir de su publicacion en el diario oficial La Gaceta

Ficha Articulo 61

Capitulo XII
Disposiciones Transitorias
Transitorio I: Los expedientes presentados para su correspondiente estudio antes de la publicacién del presente Reglamento se les debera
aplicar el tramite usual anterior a la publicacién de esta Normativa y aquellas personas que iniciaron estudios con anterioridad a la vigencia de esta
Normativa podran inscribirse acogiéndose a lo vigente en el momento del inicio de estudios o a la Normativa que se deroga. Este transitorio tendra
una vigencia de dos afios, a partir de la fecha de aprobacion de la presente Normativa y su respectiva publicacion en el diario oficial La Gaceta;
automaticamente una vez cumplido este plazo, quedara sin vigencia su aplicacion.

Ficha Articulo 1 Transitorio

Transitorio Il: Los cargos electos en los puestos de presidente, secretario, tesorero y vocal Il, continuaran en su cargo hasta el 15 de febrero
del afio 2019, fecha en la cual dichos puestos saldran a eleccién de conformidad con lo establecido en la actual normativa; por su parte, los cargos
electos en los puestos de vicepresidente, vocal |, vocal Ill, asi como el puesto de fiscal, continuaran en su cargo hasta el 15 de febrero del afio
2018, fecha en la cual dichos puestos saldran a eleccién de conformidad con lo establecido en la actual Normativa.”

(Asi reformado en sesion ordinaria 2017-12-13 del 13 de diciembre de 2017)

Aprobado en Asamblea General Extraordinaria de Tecnélogos, celebrada en el Auditorio Dr. Rafael Angel Calderén Guardia, del Colegio de
Médicos y Cirujanos de Costa Rica el 07 de julio del 2017.

Dado en San José, sesion ordinaria de la Junta de GobiernoN°2017-08-23 celebrada el 23 de agosto del 2017. Publiquese.

Ficha Articulo 2 Transitorio
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